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KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ 

UZAKTAN EĞİTİM ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN 
 

GENEL AYDINLATMA METNİ 
 

İş bu aydınlatma metni 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun (KVKK) “Veri 

Sorumlusunun Aydınlatma Yükümlülüğü” başlıklı 10. maddesi ile Aydınlatma Yükümlülüğünün 

Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ gereğince sizlerin kişisel 

verilerine ilişkin aydınlatma amacıyla hazırlanmıştır. 
 

Kurumumuz tarafından kişisel verileriniz 6698 sayılı Kanunun “Genel İlkeler” başlıklı 4 

üncü maddesi gereğince hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun, doğru ve gerektiğinde güncel, 

belirli, açık ve meşru amaçlar için işlenme, işlendikleri amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü, ilgili 

mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza edilme ilkelerine 

uygun olarak işlenmektedir. 
 

1. VERİ SORUMLUSU 
 

UZAKTAN EĞİTİM ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ 

ADRES Kocaeli Üniversitesi Sosyal Tesisler Öğrenci Yemekhanesi Üstü No: 27 
Umuttepe / İzmit / Kocaeli 

TELEFON 0 262 303 38 05 

E-POSTA uzem@kocaeli.edu.tr 

WEB http://uzem.kocaeli.edu.tr  
 

2. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI 
 

KVKK’nın 4, 5 ve 6’ncı maddeleri uyarınca kişiler verileriniz genel ilkelere uygun olarak; 

a) Kurumumuz hizmet faaliyetlerinin tüm yasal mevzuat çerçevesinde sunulabilmesi için veri 
işlemenin gerekli olması, 

b) Hizmetlere ilişkin  şikâyet,  talep  ve  önerileri  değerlendirmek,  Çağrı  Merkezi  vasıtasıyla 
iletilmesi halinde, kayıt altına alınan görüşmelerin kaydedilmesi suretiyle işlem güvenliğinin 
sağlanması ve öğrenci bilgilerinin doğrulanması, 

c)  Hizmetin daha etkin sunulması için öğrenci ve öğretim elemanları ile ilgili iletişimin    

    kurulması, tespit edilen sorunların giderilmesi, altyapı çalışma ve hizmetlerinin     

      vatandaşlarımıza bildirilmesi, 

ç) Mevzuat uyarınca adli ve idari tüm yetkili makamlara sunulmak üzere öngörülen bilgi saklama,  

     raporlama ve bilgilendirme yükümlülüklerine uymak, 
d) Kurumumuz ve kurumumuza bağlı tüm öğrenme yönetim sistemlerinde sunulan hizmetlerin 

kullanım şekline ilişkin listeleme, raporlama, doğrulama analiz çalışması yapılması, bu hususta 
istatistiki ve bilimsel bilgiler üretilmesi, ürün ve hizmetlerimizin geliştirilmesi, hizmetlerimize 
ilişkin memnuniyetin arttırılması, 

e) Mevzuat uyarınca Kurumumuzca imzalanan sözleşme gereklerinin ifası ve bu sözleşmeler 
kapsamında hizmet alımlarının sağlanabilmesi ve sözleşme süreçlerinin yürütülebilmesi, 

f)  Hizmetlerimiz doğrultusunda muhafaza sürelerine uygun olarak saklama ve arşiv faaliyetlerinin 
yürütülmesi, 

g) Mevzuattan kaynaklı  yükümlülüklerimiz  kapsamında  iş  sağlığı  ve  güvenliği  için  gerekli 
önlemlerin alınması, eğitim süreçlerinin planlanması ve yürütülmesi,
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ğ) Kurumumuz bünyesindeki tüm çalışanların ilgili mevzuat gereğince mali, sosyal ve özlük 

haklarının tespiti ve yürütülebilirliğinin sağlanması, 
 

h) Kamu düzeninin ve kamu güvenliğinin sağlanması, amacıyla gerekli veri güvenliği sağlanarak 

mevzuatta yer alan süreler boyunca saklanmak üzere elektronik ortamda işlenmektedir. 

 
3. KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI 

Kişisel ver i l er in  işlenme  amaçları  doğrultusunda  gerekli  güvenlik  önlemleri  alınmak 

suretiyle kişisel verileriniz; 
 

a) Kanuni yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi için izin verilen veya yükümlü kılınan ilgili kamu  

    kurum ve  kuruluşlarının  talepleri  doğrultusunda ve talep  amaçlarıyla  sınırlı  olarak hukuken  

    yetkili kamu kurum ve kuruluşlarına, 

b) Gerekli olan bilgilerle sınırlı olarak acil tıbbi müdahaleler gereği ve iş sağlığı ve güvenliği 

yükümlülüklerini yerine getirilmesi temel amacıyla hastaneler ve sağlık kuruluşlarına, 

c) Yargısal   süreçlerin   yürütülebilmesi   veya   takibinin   sağlanması   amacıyla   ilgili   yargı 

makamlarına, yetkili üçüncü kişi ile kurum ve kuruluşlarına, 

ç) Kurumumuz bünyesinde sunmuş olduğumuz faaliyet ve hizmet amacı doğrultusunda sözleşme 

gereklerinin yerine getirilmesi ve sözleşme kapsamında hizmet alımlarının sağlanması için 

gerekli olduğu ölçüde işbirliği yaptığımız iş ortaklarına, tedarikçilere, alt işverenlere, anlaştığı 

hizmet alıcılarına, 

d) İş faaliyetlerinin yürütülmesi için gerekli olan bilgilerle sınırlı olarak ilgili birimlerimize, 

aktarılabilecektir. 
 
4. KİŞİSEL VERİLERİ TOPLAMA YÖNTEMİ VE HUKUKİ SEBEBİ 

Kişisel verileriniz; yazılı, sözlü beyanlar, görsel öğeler, formlar üzerinden edinilen bilgiler, 

sözleşmeler, dilekçeler, CİMER, santral kayıtları, tutanaklar, halkı bilgilendirme uygulamaları, 

başvurular, internet siteleri, UZEM öğrenme yönetim sistemleri, resmi yazışmalar, kurum 

kaynakları, internet sitesi ziyaretlerinde bilgisayarlarda kullanılan çerezler ve benzeri vasıtalarla 

fiziki ve elektronik ortamda toplanabilmektedir. 
 

Kişisel Verilerin Korunması Kanununun “Kişisel verilerin işlenme şartları” başlıklı 5. 

maddesi gereğince, ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın aşağıdaki şartlarda kişisel verilerin 

işlenmesi mümkündür: 
 

a) Kanunlarda açıkça öngörülmüş olması, 

b) Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına hukuki   

    geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden bütünlüğünün   

    korunması için zorunlu olması, 

c) Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin  

    taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, 

ç) Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

d) İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması,
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e) Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması, 

f) İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması, 
 

sebebiyle kişisel verileriniz ilgili faaliyet kapsamında 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu 5. ve 6. maddesinde yer alan işleme şartları ve amaçlarına uygun olarak toplanmaktadır. 
 

5.KİŞİSEL VERİ SAHİBİNİN HAKLARI 
 

KVKK’nın 11 inci maddesi uyarınca herkes, veri sorumlusuna başvurarak kendisi ile ilgili; 
 

a) Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

b) Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

c) Kişisel verilerinin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını   

    öğrenme, 

ç) Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

d) Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 

e) KVKK’nın 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerin silinmesini veya 

    yok edilmesini isteme, 

f) Kişisel verilerin düzeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine ilişkin işlemlerin kişisel verilerin   

    aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

g) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 

    kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

ğ) Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 

giderilmesini talep etme, haklarına sahiptir. 
 

6.BAŞVURU USUL VE YÖNTEMİ 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun “İlgili Kişinin Hakları” başlıklı 11. 

maddesinde yer alan taleplerinizi KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ UZAKTAN EĞİTİM 

ARAŞTIRMA ve UYGULAMA MERKEZİ’nin “Sosyal Tesisler Öğrenci Yemekhanesi Üstü 

No: 27 Umuttepe / İzmit / Kocaeli” adresine yazılı olarak veya Başvuru Formu nun ıslak imzalı 

bir nüshasını, Kurumumuzun  ilgili çalışanına kimliğini tespit edici bir belge ile şahsen teslim 

ederek veya “güvenli elektronik imza” sertifikasına sahip bir elektronik ya da mobil imza ile 

imzalayarak, iletişim elektronik posta adresi olan uzem@kocaeli.edu.tr adresini kullanarak 

gönderebilirsiniz. 
 

Kurumumuza iletilen talepler, en geç 30 gün içinde cevaplandırılacaktır. İşlemin ücret 

gerektirmesi halinde; Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’ inin 7. 

maddesinde belirlenen hususlara göre yazılı olarak veya elektronik ortamda cevaplandırılacaktır. 
 

Kurumumuz, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununda yapılan değişiklik veya 

Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından getirilen yeni düzenlemelerin bulunması halinde işbu 

Aydınlatma Metni üzerinde güncelleme yapma hakkını saklı tutmaktadır. Daha detaylı bilgiyi 

Kişisel Verileri Koruma Kurumu internet sayfasını ziyaret ederek edinebilirsiniz. 
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