KOCAELI UNIVERSITESI
UZAKTAN EGITiM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi
KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN
GENEL AYDINLATMA METNI

Is bu aydinlatma metni 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanununun (KVKK) “Veri
Sorumlusunun Aydminlatma Yiikiimliliigii” bashikli 10. maddesi ile Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin
Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig geregince sizlerin kisisel

verilerine iliskin aydinlatma amaciyla hazirlanmustir.

Kurumumuz tarafindan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanunun “Genel /lkeler” baslikl 4
tincti maddesi geregince hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde giincel,
belirli, agcik ve mesru amaglar icin islenme, islendikleri amagla baglantili, sinirli ve olgili, ilgili
mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme ilkelerine
uygun olarak islenmektedir.

1. VERi SORUMLUSU

UZAKTAN EGITiM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZIi

ADRES Kocaeli Uniyersitesi Sosyal Tesisler Ogrenci Yemekhanesi Ustii No: 27
Umuttepe / Izmit / Kocaeli
TELEFON | 0262 3033805

E-POSTA uzem@kocaeli.edu.tr
WEDB http://uzem.kocaeli.edu.tr

2. KISISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

KVKK’nin 4, 5 ve 6’nc1 maddeleri uyarinca kisiler verileriniz genel ilkelere uygun olarak;

a) Kurumumuz hizmet faaliyetlerinin tiim yasal mevzuat cercevesinde sunulabilmesi igin veri
islemenin gerekli olmasi,

b) Hizmetlere iliskin sikayet, talep ve onerileri degerlendirmek, Cagri Merkezi vasitasiyla
iletilmesi halinde, kayit altina alinan goriismelerin kaydedilmesi suretiyle islem giivenliginin
saglanmasi ve 6grenci bilgilerinin dogrulanmasi,

c) Hizmetin daha etkin sunulmasi igin 6grenci ve 6gretim elemanlari ile ilgili iletisimin
kurulmasi, tespit edilen sorunlarin giderilmesi, altyap: ¢calisma ve hizmetlerinin
vatandaslarimiza bildirilmesi,

¢) Mevzuat uyarinca adli ve idari tiim yetkili makamlara sunulmak iizere 6ngariilen bilgi saklama,
raporlama ve bilgilendirme yiikiimliiliiklerine uymak,

d) Kurumumuz ve kurumumuza bagl tiim 6grenme yonetim sistemlerinde sunulan hizmetlerin
kullanim sekline iligkin listeleme, raporlama, dogrulama analiz ¢alismas1 yapilmasi, bu hususta
istatistiki ve bilimsel bilgiler dretilmesi, iiriin ve hizmetlerimizin gelistirilmesi, hizmetlerimize
iliskin memnuniyetin arttirilmasi,

e) Mevzuat uyarmca Kurumumuzca imzalanan sozlesme gereklerinin ifasi ve bu sézlesmeler
kapsaminda hizmet alimlarinin saglanabilmesi ve s6zlesme siireglerinin yiiriitiilebilmesi,

f) Hizmetlerimiz dogrultusunda muhafaza siirelerine uygun olarak saklama ve arsiv faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi,

g) Mevzuattan kaynakli yiikiimliiliklerimiz kapsaminda is saghigi ve givenligi icin gerekli
onlemlerin alinmasi, egitim siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,
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g) Kurumumuz biinyesindeki tiim c¢alisanlarin ilgili mevzuat geregince mali, sosyal ve ozliik
haklarinin tespiti ve yiritilebilirliginin saglanmasi,

h) Kamu diizeninin ve kamu giivenliginin saglanmasi, amaciyla gerekli veri giivenligi saglanarak
mevzuatta yer alan siireler boyunca saklanmak {izere elektronik ortamda islenmektedir.

3. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI
Kisisel verilerin islenme amaglari dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmak
suretiyle kisisel verileriniz;

a) Kanuni yiiktimluliiklerimizin yerine getirilmesi igin izin verilen veya yiikiimlii kilinan ilgili kamu
kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla sinirli olarak hukuken
yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

b) Gerekli olan bilgilerle sinirli olarak acil tibbi miidahaleler geregi ve is sagligi ve giivenligi
yiikkiimliliklerini yerine getirilmesi temel amaciyla hastaneler ve saglik kuruluslarina,

c) Yargisal siireglerin yiritilebilmesi veya takibinin saglanmasi amaciyla ilgili yarg:
makamlarina, yetkili tigtincii kisi ile kurum ve kuruluslarina,

¢) Kurumumuz biinyesinde sunmus oldugumuz faaliyet ve hizmet amaci dogrultusunda s6zlesme
gereklerinin yerine getirilmesi ve sozlesme kapsaminda hizmet alimlarimin saglanmasi igin
gerekli oldugu ol¢tide isbirligi yaptigimiz is ortaklarina, tedarikgilere, alt igverenlere, anlastig:
hizmet alicilarimna,

d) Is faaliyetlerinin yiiriitilmesi igin gerekli olan bilgilerle smurli olarak ilgili birimlerimize,
aktarilabilecektir.

4. KISISEL VERILERI TOPLAMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz; yazili, sozli beyanlar, gorsel 6geler, formlar tizerinden edinilen bilgiler,
sozlesmeler, dilekceler, CIMER, santral kayitlari, tutanaklar, halk: bilgilendirme uygulamalari,
basvurular, internet siteleri, UZEM o6grenme yonetim sistemleri, resmi yazigsmalar, kurum
kaynaklari, internet sitesi ziyaretlerinde bilgisayarlarda kullanilan gerezler ve benzeri vasitalarla
fiziki ve elektronik ortamda toplanabilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmas: Kanununun “Kisisel verilerin islenme sartlar:t” bashkli 5.
maddesi geregince, ilgili kisinin ac¢ik rizast aranmaksizin asagidaki sartlarda kisisel verilerin
islenmesi mimkiindiir:

a) Kanunlarda agik¢a 6ngériilmiis olmasi,

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan Kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmast,

c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi,

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

d) Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,



e) Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,
f) Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi,

sebebiyle kisisel verileriniz ilgili faaliyet kapsaminda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu 5. ve 6. maddesinde yer alan isleme sartlar1 ve amaglarina uygun olarak toplanmaktadir.

5.KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

KVKK’nin 11 inci maddesi uyarinca herkes, veri sorumlusuna basvurarak kendisi ile ilgili;

a) Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarm amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ii¢tincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) KVKK’nin 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢er¢evesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

f) Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iliskin islemlerin kisisel verilerin
aktarildigi ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramas: halinde zararin

giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

6.BASVURU USUL VE YONTEMI .
6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanununun “/lgili Kisinin Haklar:” bashikli 11.

maddesinde yer alan taleplerinizii KOCAELI UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM
ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZI’nin “Sosyal Tesisler Ogrenci Yemekhanesi Ustii
No: 27 Umuttepe / izmit / Kocaeli” adresine yazili olarak veya Basvuru Formu nun islak imzal
bir niishasini, Kurumumuzun ilgili ¢alisanina kimligini tespit edici bir belge ile sahsen teslim
ederek veya “giivenli elektronik imza” sertifikasina sahip bir elektronik ya da mobil imza ile
imzalayarak, iletisim elektronik posta adresi olan uzem@kocaeli.edu.tr adresini kullanarak
gonderebilirsiniz.

Kurumumuza iletilen talepler, en ge¢ 30 giin icinde cevaplandirilacaktir. islemin dicret
gerektirmesi halinde; Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’ inin 7.
maddesinde belirlenen hususlara gore yazili olarak veya elektronik ortamda cevaplandirilacaktir.

Kurumumuz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununda yapilan degisiklik veya
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan getirilen yeni diizenlemelerin bulunmasi halinde isbu
Aydmmlatma Metni tizerinde giincelleme yapma hakkini sakli tutmaktadir. Daha detayli bilgiyi
Kisisel Verileri Koruma Kurumu internet sayfasini ziyaret ederek edinebilirsiniz.
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